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Resumen 

El presente libro hace foco en el análisis del surgimiento de la CGT de los Argentinos, 

como consecuencia de la división de la CGT en el Congreso normalizador del año 

1968. Dicha fracción de la central sindical, se opone a colaborar con el régimen de 

facto de Juan Carlos Onganía. Este hecho logra exponer nuevas configuraciones en 

torno a la identidad política sindical, las cuales serán claves para entender el accionar 

de determinados actores, ya sean los tradicionales o surgidos en este nuevo contexto, 

por el hecho de que tomarán dichas redefiniciones como punto de partida para 

intervenir en la escena nacional.    
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This book focuses upon the analysis of the emergence of the CGT de los Argentinos, 

following the division of the CGT in the year 1968 Congress normalizing. This fraction 

of the trade union, opposes the authoritarian regime of Juan Carlos Onganía. This 

does expose new settings around union political identity, which will be key to 

understanding the actions of certain actors, either the traditional or arising in this new 

context, in later instances, because they took such redefinitions as point to intervene in 

the national scene. 
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El presente libro es el resultado de la tesis doctoral de Darío Dawyd presentada en la 

Facultad de Ciencias Sociales de la Universidad de Buenos Aires. El autor establece 

un punto de partida claro: el golpe de Estado de 1966, el cual encabezado por el 

general Juan Carlos Onganía, traerá consigo una serie de modificaciones al 

ordenamiento social imperante; entre los que se destacan, la división de la CGT, la 

cual monta un escenario sindical diversificado. Toma al golpe como el inicio de un 

proceso en el cual el sujeto sindical muta, resulta atravesado por diferentes 

cuestiones. Se logra poner de manifiesto la construcción de las diferencias entre los 

distintos nucleamientos sindicales.  

Asimismo, el objetivo del libro es analizar el proceso político que atravesó al 

peronismo durante el gobierno militar y el lugar donde se ubicó la CGT durante dicho 

período.   

Para lograr una comprensión más acabada, el autor establece una diferenciación entre 

tendencia y nucleamiento sindical. La tendencia resulta ser las “prácticas sociales 

desarrolladas por los sindicatos que dotan de coherencia interna a su grupo y los 

diferencia de otros; dichos basamentos serán concebidos como las identidades 

políticas de los trabajadores” (2011, 25). A su vez, las tendencias se ven reflejadas en 

distintos nucleamientos sindicales que son aquellos grupos entre organizaciones de la 

misma tendencia.   

Dentro de un marco de gobierno de facto, entre los días 28 y 30 del mes de marzo de 

1968 se lleva adelante el Congreso Normalizador de la CGT. Del cual surge una 

dirigencia sindical opositora al régimen imperante. Se produce la división de la Central: 

CGT de los Argentinos (en adelante CGTA) y CGT de Azopardo. La primera con una 

impronta opositora al gobierno, distinta a la segunda que mantiene una postura 

colaboracionista.  

La división de la CGT establece diferencias irreconciliables dentro de la doctrina 

sindical, asimismo asoman las manifestadas en el seno del peronismo que no volverán 

a subsanarse. Expresadas en tres variantes de conducción: participación, negociación 

y oposición. Estas obligan a la redefinición de las identidades políticas que habían 

existido durante los años sesenta, al interior del peronismo y amalgamaron un proceso 

de articulación con la etapa posterior donde los nuevos y viejos actores intervienen a 

partir de aquellas redefiniciones.  
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A su vez, el autor da cuenta de ciertas “imágenes extendidas” en la producción 

científica-académica del tema. Es decir, que el campo de los testimonios de la época 

establecieron ciertas pautas para abordar el sindicalismo y, en especial, el estudio de 

las dos centrales obreras. Las mismas giran en torno a la visión de las dos fracciones. 

En primer lugar, la CGT de los Argentinos, agrupó a los sindicatos golpeados por la 

política económica del gobierno de Onganía. La CGT Azopardo se encargó del resto 

de los sindicatos, es decir, a los chicos y vulnerables, bajo la tendencia 

participacionista, razón por la cual también resulta mayoritaria, ya que de esta manera 

les resulta más fácil obtener beneficios.  

Dichas imágenes son pregonadas por numerosos científicos sociales, pero el autor 

focaliza en James (1999: 292-293) al cual lo cuestiona desde dos planos. El primero, 

en el caso de la CGTA hace foco en el sindicalismo combativo en lugar de hacerlo en 

la situación coyuntural de los sindicatos (p.21). Lo mismo ocurre con la mirada hacia el 

participacionismo, ya que no solo se conformó gracias a los sindicatos chicos. Con 

este proceder, deja de lado los elementos de las tradiciones de cada uno de los 

sectores.  

En segundo lugar, para el autor, James proyecta una visión estática porque no logra 

enfatizar ninguna de las etapas que entre 1968/1970 vieron en su apogeo, crisis y 

declinación.  

El autor expone las mencionadas críticas en “los aspectos que son históricos y 

enfatizan la reconstrucción de la división de la CGT y también en el análisis de las 

tradiciones políticas sindicales y la disputa al interior de las identidades políticas que 

sobrevino a la división de la central obrera” (p.21). 

El libro se encuentra dividido en ocho capítulos, los cuales a continuación se 

expondrán brevemente su contenido. El primer apartado,  llamado La CGT y las 

Fuerzas Armadas (1966-1968), abarca los temas de las tendencias y nucleamientos 

sindicales dentro del contexto del golpe de estado de 1966; el congreso de la CGT que 

tuvo lugar ese mismo año y la organización del de 1968 con una orientación 

participativa. Luego, en el segundo, Los congresos normalizadores de la CGT (Marzo 

a Junio de 1968), trata propiamente el tema del Congreso de marzo; el 1º de mayo; la 

división de las regionales; el congreso de Azopardo y, finalmente, la división de la 

CGT.   

Los planes políticos (Julio a septiembre de 1968), es el nombre del tercer capítulo, que 

contiene la opinión de Perón frente a la fractura de la central sindical; el plan del 

gobierno ante dicha situación; los movimientos de las dos CGT y sus regionales. El 
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cuarto, La infructuosa búsqueda de la unidad peronista (Octubre de 1968 a febrero de 

1696), contiene, entre otras cuestiones, la búsqueda de la unidad peronista; las 62 

Organizaciones y la aparición del peronismo revolucionario. En el capítulo cinco, 

denominado De la apatía al renacer de la protesta (Marzo a junio de 1969), el autor 

hace foco en el aumento del conflicto social; el alzamiento popular en el interior del 

país; el Cordobazo analizando las consecuencias, significados y la unificación de la 

CGT en las regionales. A su vez, en el sexto denominado Represión en CGTA e 

intervención en Azopardo. (Julio a septiembre de 1969) se aboca a los siguientes 

hechos: el asesinato de Vandor; el paro de la CGTA; la unidad de la CGT; la Comisión 

Intersindical y la puja por las paritarias.  

Asimismo, en el anteúltimo capítulo, Nuevas divisiones entre el paro y la normalización 

(Octubre de 1969 a enero de 1970), implica la recuperación de la iniciativa por parte 

del gobierno; la reorganización de Azopardo; la disputa por las regionales;  la 

Comisión Normalizadora y el papel de las obras sociales dentro de un contexto 

represivo. Por último, Caminos de las normalizaciones (Febrero a julio de 1970), 

involucra la búsqueda de definiciones políticas; el Congreso Augusto Vandor de la 

CGT; los congresos paralelos al de la CGT y el inicio de una realidad política.  

Se concluye que el presente libro constituye una investigación exhaustiva, sistemática 

en donde se destaca la originalidad de la misma ya que pocos autores abarcan el 

tema de los sindicatos durante la llamada Revolución Argentina, menos aún, se 

abocan al quiebre de la CGT,  enfatizando el surgimiento de la CGTA. El objeto de 

estudio se encuentra en breves menciones dentro de narraciones mayores. Con la 

particularidad de que los sindicatos fueron una de las pocas instituciones no prohibidas 

por el gobierno de facto. El libro del Doctor Darío Dawyd constituye una obra ineludible 

para el análisis de la historia sindical reciente del país.  

 

 


